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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER [L CONFERIMENTO DI INCARICHI
PER FIGURE DI ESPERTI ESTERNI AVENTE AL OGGETTO PERCORSI DI
ORIENTAMENTO rivoln alle classi terze, quarte e quinte delle 1stituzioni scolastiche
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor.
Fondi Strutturali Evropei - Programma Operativo Complementare “Per la Scuola™ 201 4-
20240,
Avviso 64310 del 23/04/2025 - POC - Percors: di Onentamento
Codice Progetto 10.1 6 A-FDRPOC-51-2024-123
Orienta ..Menti
CODICE CUP - 194D25000650001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Vito Parisi dell'Istituto d’Istruzione Superiore A, Volta", Codice meccanografico
CLISO1900D - C.F. n. 92063450859 con sede legale in Caltamssetta, alla via Nino
Martogho,1

VISTO L' Avviso pubblico prot. n. 64310 del 23/04/2025, FSE, Percorsi di ortentamento
rivolii alle classi terze, guarte e quinie delle istituzioni scolasiiche secondarie di secondo
grado con il coordinamento del docente tutor, POC “Per la Scuola” 2014-2020

VISTA 1" Autorizzazione del 19/06/2025 relativa al Progetto Avviso pubblico prot. n.
64310 del 23/04/2025, FSE, Percorsi di onientamento rnivolt alle classi terze, quarte e
quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con 1l coordinamento del
docente tutor, POC “Per la Scuola™ 2014-2020 con la quale si assegna a codesto Istituto
il finanziamento di € 71.148,00;

VISTO [1 Manuale "Disposizioni e istruziomi per ['attuazione delle miziative
cofinanziate dai fondi strutturali evroper 2014-2020%;
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VISTO il Decreto n. 129/2018, “Regolamento concemente le istruzioni generali sulla
gestione ammimistrativo-contabile delle Istituziom Scolastiche™;
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Programmia Gl Complemengans

YISTO il d. leg.vo 1652001, rubnicato “Norme general sull’ ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione™

VISTE le indicazioni del M.L.M. per la realizzazione degh intervent;

YISTO Vart. 53 punto | lettera B (forme di sovvenzione) e 1'art. 94 punto 1 del
Regolamento UE n. 1060/2021 — Contributi dell”Unione in base a costi unitari;

VISTE le linee guida per I'orientamento adottate con decreto del MIM n 328 del 22
dicembre 2022;

YISTO il decreto del Mimistro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231;
VISTA la nota di chianimento Avviso 16 maggio 2025, AOOGABMI 76146
EMANA

il presente «Avvison di selezione mediante procedura comparativa di titoli, PER FIGURE
DI ESPERTO ESTERNO PER PERCORSI D] ORIENTAMENTO RIVOLTI ALLE CLASSI TERZE,
QUARTE E QUINTE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE SECONDARIE DI SECONDO
GRADO CON IL COORDINAMENTO DEL DOCENTE TUTOR MODULI [
ORIENTA....... MENTI, MOTIVAZIONE E RIMOTIVAZIONE, MOTIVAZIONE E

RIMOTIVAZIONE 2,3,4) secondo 1'allegato planning:
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Figure di Destinatari | Interventi del percorso M. ESPERTI Compensi
esperio del progeiio richiesh
formativo
Espéiti exerni Studenti Azioni Istmttumtc per aiutare g!i M. 1 Eun;u ?D,ﬂﬂnqm
Toreati il della sr.un!a_ sudenti a conoscere sE - slessi, | pmnicomprensivo,
: h frequentanti | comprendere i propri inferessi, | L'esperto cura il | LORDO STATO
pacologm o , . g X ;
: .| le classi valon e obiettivi per valorizzare ¢ | percorse di 20
SAMEIE: KL fd lerze far emergere i loro talenti, com | studenti, pern. 3

pscrithl all alba &
con athivitd
pregresse in

progettn PMNRE.

diminuire 1l
dispersione

obicttive o
fenomeno  della
scolastica.
Assessment di interessi, attitudin,
conoscenze & capacita  degli
studenti  mediante  test  sulle
atiituding, inferessi, valori
professionali.

Collogqui focus group, o procedure
pit complesse, come il Bilancio di

competenze, e dispositivi di tipo

narrativo.,

Consulenza orientativa a singoli
studenti oo grupp per la
prevenzione della demotivazione,
delle condotte di indecisione e
procrastinazione, del disagio e
stress con riguardo alle siluazion
di presa di decisione, di transizione
B un nuovo contesto  sociale
(formativo e lavorativa), di nischio
di  msuccesso scolastico -
formativo, di perdita del lavoro,
ece..

Training sulla comunicazione
efficace e gestione dei ruoli nei
gruppi

Riflessiont sulle dinamiche & ruoli

percorsi  da 20
are
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Figure di Destinatan | Interventi del percorzo M. ESPERTI Compensi
esperto del progetto nchiesti
formentiv
Esperti estermi | Smudenti Attivith  di  Orientamento  quale N Eura 70,00 a ora
Laureatim | della sostegno alla fiducia, all’autostima, ONMiCOMprensiva,
psicologia o | scunla all'impegno, alle motivazioni, al | L'esperto cura il | LORDO STATO
matene affini | frequenlan | riconoscimenta dei talent ¢ delle | percorso di 20
iscritte all’albo | t1le classi | attitudim, favorendo  anche il | studenti, per n. |
e com attivild | guane superamento delle difficelta presenti | percorse di 10
progresse in nel processo di apprendimento |ore & ono ]
progetti attraverso  |'interazione  con 1l | porcorse di 20
FHRE. gruppo di par are
Costruzione, validazione ¢
applicazione di strumenti specific
per la rilevazione di  abilia,
competenze ed attitudini (inventari,
questionari, griglie di nlevazione,
ece.).
Progettazione, realizzazione  c
sommnistrazione i schede ed

esercizi individuali e di groppo per

ativare  ["aulomonitoraggio  delle
decisiomi, di protocolll
autovalutazione  individuale, di

strumenti comunicativi per facilitare
Finformazione orentativa, eoc,

Attivazione di una relazione di
aiulo  sistematica  (counselling)
finalizzata  all’incremento  delle
credenze di auto-efficacia scolastica
¢ professionale; all’ampliamento
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| della gamma delle opziom di seelts;
all’aumento  della suma di  sé,
dell"antodetermmnasione,
dell’autoregolazione,
dell’empowerment.

Supporno agli studenti
nell’elaborazone di piam, punti di
forza, criticitd.

Articolo 1
Requisiti ¢ titeli richicsti

Alla procedura selemiva di cud al presente Avviso possono partecipan: quanti, alla data di scadenza del termime
utile di presertezione della domanda, s1ane in possesso del seguenti Tequisit:

a) catndmanza staliana;

b} titolo di studio attinente alla selezione del presente Avviso (Diploma di [aurea) e particolare e comprovata
specializzazione, anche unsversitana, strettamente comrelata al contenuto dells prestamione nchiesta nell”area
socio-psico-pedagogica;

¢} ogni altro requisito di ammissibilila indicato come tale nefia descrizione del profilo professionale, ivi compresa
I"esperienza professionale;

d} insussistenza di condanne penali, passate in gudicato, per reati che comportano 'interdizone dn pubblic
uffici @ insussistenza di procedimentt penali in corsoe di cun &1 ¢ a conesgenzi, fermo restando Iobbligo di indicarki
in caso contranao;

e} podimenio dei dimiti politici e civili in Italia /o nello Siato coropeo di appartenenea;

f) possesso delle qualitd morali e di condotts previste dall"articoio 35, comma 6, del decreto legislative 30 marzo
2001, n. 165;

) insussistenza di sitvazioni di conflitto di ineresse con 1" istituzione scolastica;

Tah requasiti & devono evincere dal curmculum vitae pena esclusrone, | possesso der predetti requisitl penerali e
requisiti di accesso e di selezione dovri essere autocertificoto mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n.
445/2000 ¢ successive modifiche, con riserva di questa amministrazione di effctteare controlli, anche a campione
sulla veridicitd delle dichiarazioni rese.

Tutti i requisiti per I"ammissione devone essere posseduti e comprovati alla data di scadenes del tesmine utile per
la presentazone dille domande.
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i Fan_ﬁc}ﬁaﬁ:i"ﬁ'lh selezione atiestano -il--pmaar:sm_d-t:i" snpri:]cncaﬁ_ requisiti di pariccipazions  mediante
dichiarazione sostiutiva, ai sensi del DR, 445/2000, contemuta nella domanda di partecipazione, che dovrd
essene debitamente soltoscrtta

e arrenh O a0 Comphe e nlae

L' Istitmmone scolastica s nserva di effettuare e venfiche circa 1] possessa der requisin di o al presente articolo,

Articolo 2
Criteri di valutazione

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curmiculum vitae e dei titoh accademici e di studio
presentati come da allegato |,

Articolo 3
Durata dell*inearico

Chgni 23per1o potrd concorrene per un solo incarico. L incarco/contratio sard stipulato anche in presenze di un
solo curmiculum rispondenle alie esigenze progetiuali. La prestazione deve essere svolia personalmense dal
sogeetto mdividuato.

Oruesia lstituzione Scolashca potrd recedere antcipilamente dal rmappoerto, senza preavviso, qualora il
collaboratore non prest la propria attivita conformemente ngh indirzzi rmpartiti efo non svolgs ln prestazione
nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamenio della
prestazione

La durata dell'mncanco decorre dall’atto di mdivdeazione, 18 funzione delle esigenze opemative della
Istituzione scolastica e, 51 conclude comungue entro 1] termine dells realizzazione dell® Azione in questione

Articolo 4
Rinuncia & surroga

In caso di mouncia alla noming, da presentarss entro due giorm dalla comunicazione di avvenuta selezione, s
procedera alla surropa wlilizzando la gradustona di mento.

Articolo 5
Corrispettive ¢ modalith di remuonerazione

Per lo svolgimento deilincarico il comrispettivo lordo é stabilito in € 70,00 omnicomprensive londe stato per
oeni ora effertivamente prestata, L'attivitd dovrd risultare da atti di verbale®time sheet, contestialmente al
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lavare svolto, | compensi saranno corrispost & saldo, sulla base dell’efTettiva erogazione dei fondi ¢ della
disponibilith degl acereditamenti disposti dagli Enti deputati, Pertanto nessuna responsabilith, in merito ad
eventunl rikarch net pagament, indipendenti dalla volonth dell’lstituzione scolastica, poirl essere attriburia
alla medesima.

Articolo &
Modualita ¢ termini di presentazione delle candidabure

. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro ¢ non oltre
le ore 12,00 del 25 novembre 2025 brevi mamu, presso "ullicio protecollo di questa Istilvzione
Scolastica.

. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato 2, che include aliresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degl antt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 44572000, anestante il possesso
dei requisit previst: per la panecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di intcressi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve
essere corredata da:

. il carricrlum vitae del candidate atlestante § Ltoli e le esperienze professionali richiest m fim
della partecipazionc alla presenie procedura efo valutabili € maturati nel settore oggetto del
presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicith dei dati e delle informazioni

contenuie, ai sensi degli ant, 46 ¢ 47 del DER, 44572000,

. Ciaseun documento di cul al cormoma 3 doved essere debitamente datato e sotoscritto dal candidato,

pena |'esclusione.

. L'Istituzione scolastica potrd richiedere integraziont rispetio alla documentazione presentata dad
candidati.

. L’Istituzione avrd, altresl, la facolid di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.
Articolo 7

Commissione di valutazione

. La Commmssione composta da n. 3 ¢ nominata dope la scadenza del termine per la presentazione
delle istanze di partecipazione ed é presieduta dal Dingente scolastico,
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2. Ad cssa compete 'organizzazione dei lavort istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati ¢ la formazione della graduatoria.

3, Nello svolgimento dei suo compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente 1 eriten di
valutazione come da allegato 1 e 1 giudizi attnibuiti a ciascun candidato.

Articolo §
Codice di comportamenta dei dipendenti pubblici

| soggett individuat: secondo le modalita ¢ la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotia, per quanto compatibili, previsti dal Codice di componamento dei dipendenti del Ministero
dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105,

Articole 9
Fubblicizazione dells proceduors di selezione
1l presenie Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica,
Articolo 10
Marme di rinvioe
. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice
civile ¢ alle altre norme vigent.
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Allegato |

Criteri di selezione esperti interni/esterni - tutor interni

CRITERI DI SELEZIONE

PUNTI

Titol {diploma o laurea) inerenta 1l sett
per INCarco esperto o tutor,
on inerente per referente  per
alutazione

lafl 06-110: punti 11;

80 — 90: punti 1;
| — 93 punti 2;
=104 punti 4
101-105: punt1 T;

VIO e lode punti 13
|qualora il punteggio fosse espresso con una diversa scala |
come per il diploma, verrd commisurato alla presente scala)

Titoh specihicr mtegratv (dottorato di
ncerca, diploma di specializzazione,
aures, master, altro ) inerenti il semore
€r incarico esperto o tulor, non inerente
ser referente per la valutazione

Punti 3 per ciascuna attiviid formative della durata di

plmeno un anno o con un monte ore di 1500;

Punti 0,25 per ciascuna attivitd formative infeniore al tetto
pra specificaio e comunque della durata minima di

E‘]Jnmnu 30 ore

ormativa in azioni inerenti i1l settore
er incarico espertod tutor/referente

riecipazione come corsista ad attivitd

unti 0,25 per ogni esperienza significativa per la durata di
Imeno 30 ore

necipazione come docente &d attivita
ormativa in axion inereni il setlone
er incarico csperto/ tutor! referente

Punti 2 per ogni espericnza significativa per la durata di
qlmeno 30 ore

sperienze  lavorative come tutor 1
ioni increnti il setore

ef incarico espertod tutor/referente

nti | per ogni csperienza significativa per la durata di
Imeno 30 ore

zioni merenty il selfore per incanco

Esp&rienz& lavorative come docente in
espertol tutor/referente

Punti 2 per ogni esperienza significativa per la durata di
almeno 30 ore

Pubblicazioni imerenti il setiore
rincarco espertod tutor/referente

Punti da | a3 per ciascuna pubblicazione

Ak

Competenze informatiche certificate
r incarico espertod lutor/referente

Punti 2 per ciascuna specifica certificazione {EE‘bL LIM,
faltro)

Competenze linguistiche certificate ( se
funzonall alla reahizzazione del

ogetio) per incarco cspertoy
ulor/referente

Punti 2 la centificazione di un hivello pan a A2/BI
Punti 6 perla cenilicazione di un livello pari o superiore a
B2 valevole per |'insegnamento CLIL
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Allegato 2
1V La sotinscrittoda natosa a
1] residente a
Provincia di Via/Piazza
n. Codice Fiscale

, in gualitd di docente mterno
all"istituzione scolastica consapevole che la falsitd in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia ¢ che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di
quanio qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell"ar. 75 del
d.PR. n. 445 del 28 dicembre 2000 ¢ 1"applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetia qualitd, ai sensi @ per gl effet di cw agh artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso'a a partecipare alla procedura in oggetto.

classi terze
O Orignla....meénti - molivazions € Amotivazione - motivazione e rimotivazione 2
classi quarie

O motivazions e rimolivazione 3 —molivazione ¢ Timotivazione 4

A tal fing, dichiara, sofio la proprin responsabilin;

1. diessere informatofa che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicarione dei recapiti di e al comma |, oppure
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

2. di aver preso visione dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

3, di prestare 1l proprio consensa, ai fini dell*espletamento della procedura in oggetto ¢ del successivo
conferimento  dell’incanco, al trattamento dei propn dat personali a1 sens dell’art. 13 del
Regolamento (UE) 20164679 ¢ del d.lgs. 30 giugno 2003, n, 196

Ai fimi della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscntto/a
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di possedere 1 scguenti requisiti ;
i avere la cittadinanza iialiana o di uno deghi Stati membri dell"Unione europea;

i, avere il godimento dei diritt civili € politici;

iii non essere stato esclusoda dallcletioraio politico attiva;

i possedere idoneitd Nsica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
rifensce;

i nion aver fiportato condanne penal € di non essere destinatanof & provvediments che ngoardano
Papplicazione di misure di prevenzione, di decisiom cival ¢ di provvedimentl amministrativi iscritt
nel casellano prodiziale;

vi.  nomtrovarst inositcezione 3 imcompatibibitd, ai sensi di quanto previsto dal dolgs. oo 3972013 e dall*art.
33, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel case in cui sussistano situaziond di incompatibilita, che le stesse sono le scguenti:

vil.  non trovars 0 situaziom di conflitte di interessi, anche potenziabe, an senst dell®ar. 533, comma 14,
del d.1gs. 16572001, che possano interferire con |"esercizio dell’ incarico;

viii.  di aver rivestite I"incarico di F.5. negli anni scolastici............ ”

ix. v aver avalo precedents espenenze professionall presso le Istwmont Scolastiche nell'ambine da
percorsi di onentamento alle famighe,

5i allepa alla presente curricudim wiae sottoscritio contenente una autodichiarazione di veridicitd dei
dati e delle informazioni contenute, a1 sensi degh ant. 46 ¢ 47 del D.PR. 4452000

Luogo ¢ data Firma del Pariccipante
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