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OGGETTO: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PER
FIGURE DI ESPERTI AVENTE AD OGGETTO PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO
E SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea.

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
Titolo del Progetto: SOS VOLTA
Codice del progetto: M4C111.4-2022-981-P-11388
C.U.P. 194D22002810006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Vito Parisi dell’Istituto d’Istruzione Superiore “A. Volta”, Codice meccanografico CLIS01900D - C.F.
n. 92063450859 con sede legale in Caltanissetta, alla via Nino Martoglio, 1

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”, e, in particolare I’articolo 21;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione™ e, in particolare, I’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche
di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano I’esecuzione di progetti di
investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono
elemento essenziale dell’atto stesso™;
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VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 Agosto 2018 ha introdotto un nuovo regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo
l,comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;
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PRI PERERILEG

VISTO FPart. 7 c. 6 del Dlgs 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti™;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n.
101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti’;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n.
108, recante "Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure";

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113,recante  "Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I’efficienza
della giustizia";

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre
2021,n. 233, recante “Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.
79,recante “Ulteriori misure urgenti per I’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in
particolare, 1’articolo 47;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013,
n.1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra
cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm™), e la Comunicazione
della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non
arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza™;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; il
regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
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(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica™ nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTA la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 del Ministro dell’istruzione recante gli “Orientamenti per
I’attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione all’attuazione delle misure di cui al citato decreto
ministeriale n. 170 del 2022;

VISTA la nota M.I.M. prot. 109799 del 30/12/2021 recante istruzioni operative relative al PNRR Missione 4:
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, “Azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 170/2022);

VISTO il Decreto-legge n. 121/2021, art. 10, comma 4: opzioni di costo semplificate;
VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze ragioneria generale dello Stato PNRR-;

VISTE le delibere collegiali: delibera del Collegio dei docenti prot. 5160 del 16 settembre 2022¢ delibera n.
3 del Consiglio di Istituto prot. 941 del 14 febbraio2023 di adesione agli interventi PNRR contro la dispersione
scolastica;

VISTA la quota di risorse destinata all’Istituto per la realizzazione del progetto per il contrasto e la prevenzione
della dispersione scolastica di € 161.403,92;

VISTA I’autorizzazione del progetto presentato da questo istituto nell’ambito della linea di investimento
M4ClI-1.4, dal titolo SOS VOLTA, codice progetto M4C111.4-2022-981-P-11388;

CONSIDERATO che I’Istituto intende valorizzare le risorse ad essa interne avvalendosi dell’opzione di
individuazione mediante comparazione dei curricula coerenti con il presente bando;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti di una Lettera di
Incarico;

CONSIDERATO che il progetto di massima prevede la realizzazione di n. 97 Percorsi di mentoring e
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il presente «Avviso» di selezione interna mediante procedura comparativa di titoli, per il conferimento di n.
20 «Incarichi» individuali per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING/ORIENTAMENTO

secondo I’allegato planning:

Figure di Compiti e Destinatari Articolazione del N. ESPERTI Compensi
esperto progetto del progetto percorso richiesti
formativo formativo
; Progetto Studenti Erogazione di 20 Euro 42,00 a ora
Docente interno
an CEHpatehze formativo 1: della scuola percorsi individuali ) onnicomprensivo,
. ; Attivita frequentanti | dirafforzamento Ogni esperto LORDO STATO
in coaching e cura i
P formativa in n. 20 attraverso )
strategie " | favore di mentoring e percc?rso ol
tivazionali studenti orientamento, ma55|m<.3 n.>
mentoring " | stranierio che coaching studenti pe.r
mostrano motivazionale I un totale di 60
. - ore
particolari percorso
fragilita, individuale e pari a
motivazionali n. 12 ore, da
e/o nelle svolgersi nel
discipline di periodo da ottobre
studio, a 2024 a dicembre
rischio di 2024, anche in
abbandono orario
antimeridiano fuori
orario di servizio

Articolo 1
Requisiti e titoli richiesti

Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del termine
utile di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza straniera, italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione;
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b) titolo di studio attinente alla selezione del presente Avviso (Diploma di laurea), particolare e comprovata
esperienza, strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta nella didattica dell’italiano e della
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matematica;

¢) ogni altro requisito di ammissibilita indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ivi
compresa |’esperienza professionale;

d) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano I’interdizione dai pubblici
uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si & a conoscenza, fermo restando 1’obbligo di
indicarli in caso contrario;

e) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;

f) possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165;

g) insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con I’istituzione scolastica;

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione. 11 possesso dei predetti requisiti generali
e requisiti di accesso e di selezione dovra essere autocertificato mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R.
n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa amministrazione di effettuare controlli, anche a
campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande.

[ Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 2
Criteri di valutazione

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di
studio presentati come da allegato 1.

Articolo 3
Durata dell’incarico

L’incarico/contratto sara stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze
progettuali. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato.
Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il
collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la
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prestazione nelle modallta pattmte, llqmdando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento
della prestazione
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della
Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’ Azione in questione prevista per
il 15 Dicembre 2024.

PAWOWED AL

Articolo 4
Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione,
si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 5
Corrispettivo e modalita di remunerazione

Per lo svolgimento dell’incarico il corrispettivo lordo € stabilito in € 42,00 omnicomprensivo lordo stato
per ogni ora effettivamente prestata per un massimo di € 504,00 per ogni edizione e un massimo di €
2.020,00 per 5 edizioni. L'attivita dovra risultare da atti di verbale/time sheet, contestualmente al lavoro
svolto. I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della
disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad
eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita

alla medesima
Articolo 6

Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12,00 del 25 settembre 2024 brevi manu, presso I’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

2. Ladomanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’ Allegato 2, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti
per la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

3. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

4. L’lstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
5. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle

dichiarazioni sostitutive.
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Commissione di valutazione

1. La Commissione composta da n. 3 ¢ nominata dopo la scadenza del termine per la presentazione delle
istanze di partecipazione ed & presieduta dal Dirigente scolastico.

2. Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione come da allegato 1 e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 9
Pubblicizzazione della procedura di selezione
I presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica.
Articolo 10
Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.
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Allegato 1

Criteri di selezione esperti interni/esterni - tutor interni

CRITERI DI SELEZIONE

PUNTI

Titoli (diploma o laurea) inerenti il settore
per incarico esperto ,

80 — 90: punti 1;

91 —95: punti 2;

96-100: punti 4

101-105: punti 7;

106-110: punti 11;

110/110 e lode punti 13

(qualora il punteggio fosse espresso con una diversa scala , come
er il diploma, verra commisurato alla presente scala)

Titoli specifici integrativi (dottorato di
ricerca, diploma di specializzazione, laurea,
master, altro ) inerenti il settore per incarico
esperto

Punti 3 per ciascuna attivita formative della durata di almeno un
anno o con un monte ore di 1500;

Punti 0,25 per ciascuna attivita formative inferiore al tetto sopra
specificato e comunque della durata minima di almeno 30 ore

Partecipazione come corsista ad attivita
formativa in azioni inerenti il settore
per incarico esperto/ tutor/referente

Punti 0,25 per ogni esperienza significativa per la durata di
almeno 30 ore

Partecipazione come docente ad attivita
formativa in azioni inerenti il settore
er incarico esperto/ tutor/ referente

Punti 2 per ogni esperienza significativa per la durata di almeno
30 ore

Esperienze lavorative come tutor in azioni
inerenti il settore
per incarico esperto/ tutor/referente

Punti 1 per ogni esperienza significativa per la durata di almeno
30 ore

Esperienze lavorative come docente in
azioni inerenti il settore
er incarico esperto/ tutor/referente

Punti 2 per ogni esperienza significativa per la durata di almeno
30 ore

Pubblicazioni inerenti il settore
er incarico esperto/ tutor/referente

Punti da 1 a 3 per ciascuna pubblicazione

Competenze informatiche certificate
er incarico esperto/ tutor/referente

Punti 2 per ciascuna specifica certificazione (ECDL; LIM, altro)

Competenze linguistiche certificate ( se
funzionali alla realizzazione del progetto)
per incarico esperto/ tutor/referente

Punti 2 la certificazione di un livello pari a A2/B1
Punti 6 per la certificazione di un livello pari o superiore a B2
valevole per 1’insegnamento CLIL
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Allegato 2
Il/La sottoscritto/a nato/a a
il residente a
Provincia di Via/Piazza n.
Codice Fiscale , in qualita

di docente interno all’istituzione scolastica consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non
veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art.
75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. di essere informato/a che IIstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

2. diaver preso visione dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

3. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Al fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI
di possedere i seguenti requisiti :
i.  avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.  avere il godimento dei diritti civili e politici;
ili.  non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv.  possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;
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non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

)

vii.  non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.Igs. 165/2001, che possano interferire con ’esercizio dell’incarico;

viii.  di aver rivestito I’incarico di F.S. negli anni scolastici............. ,
ix.  di aver avuto precedenti esperienze professionali presso le Istituzioni Scolastiche nell’ambito di
percorsi di orientamento alle famiglie,

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

Luogo e data Firma del Partecipante
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